SECRETARYA DE EDUCACION

UNION TEMPORAL DOTACAQ

o7 DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA @%& 9018920567 329
T NIT: 800091594 A " Agencia SV§ .
vl RUIETS  cra 11a. No. 19 - 03 calle 19 BONO
CAGQUETA 8/:Centro Cel: 3025283247 '

BENEFICIARIO: PEREZ HUEJE YEISSON

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1006458556

DOTACION: TERCERA DOTACION
VIGENCIA 2024

OBSERVACIONES :
* Bono valido para vestuario y calzado
* Pa uso (nico a el benaficiario,

VALOR: § 669.900

VALOR EN LETRAS: seiscientos sesenta y nueve mil

no transfarible
* No es canjeabla por Dinerc en efectivo

L4
VIGENCIA DEL BONO HASTA 20/12/2024

N novacientoes pesos mcte
M usson fBrer H- N@MNM ;
PEREZ IIUEJE YEISSON ANGIE L) rozapddvasquez
QUIEN RECIEE JEFE ADMINISTRATIVA

QUIEN ENTREGA
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OBJETO: ADQUISICION DE BoNOS INTERCAMBIABLES POR DOTACION (VESTUARID Y CALZADO) PARA EL
PERSONAL, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL
CAQUETA, CORRESPONDIENTES A | A FRIMERA; SEGUNDA Y TERCERA DOTACION DEL ANO 2024
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ACTA DE ENTREGA A SATISFACCION
_‘ 3 Fecha de Entrega; o) 212 {(“24)
|

1 ) l ™
Norrgbr!e del Bensficiario: ‘_\ﬂPt Con Pé‘ré’z Ho er £

Documento de identidag: 19064 SRSS6 ~ d6_4;,; Uiceyte
Cargo: A dnrines Lo @

Insti;uclén donde'Labora: v raf oS Proeos )

No. Bono 3 29 Fecha Enirega Bono (.lig) ) (2:4-)
Valor r%gimido: $ ‘ 669 40

e b ey

Perigdc} correspondiente a la Dotacian Vigencla (2_02;‘9)
Marque|(con una X Ja dolacion que afecte, esfo Comresponak a la cantidad de bonos redimidos.

r ._Primera dotacion Segunda dotacién Tercera dotacion
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Espejc’:it}éacién téchica de Ia Dotacién;

- : : AQONE S TECN e AT MASCULINGE
L Caracteristicas; Eliquetado de composicion, que cumpla con

esfablecidas en ia Ley de Efiquetado y Comp
El comacto etiqustado de Jas prendas, adema

ATl
las reglas
osicion de producios textiles,
s de cumplirlos retquisitos de

la legislacion vigents, Marquilla que indique manejo y cuidado de ]g prenda,
Prenda inferior instrucciones de lavado e identificacién de talla, Composicion de Tela:
Pantalén y Jean Pantalén en 100% Algodén - 100% Lino o mezcla de textil cop poliéstery
prelavados: disefios olras fibras, rayén?D%lspandaxs0%.Algod6n50%lspandex20%,

1 variados con. Lino75%/spandex25%.

diferenies textura Calidad y color de |ag telas: No deben presentar nudos de hilos pj
suave, aslilo formal, deshiladas manchas, marcas, decoloracién, piguetes o rupturas, ni hingtn
clasico, casunl o ¢ | otro defecte, Las telas pueden ser unicolor, pre tefiidas o eslampadas, los
sport ;. g

: cartes de lodas las prendas deben lener simelra segun dissfio de |a
’ marca, -

Tallas y medidas: Existentes en el mercado, y ufflizadas segun la marca

como S, M. L., XL, XXL o desde Ia talla 2B'ala 44, y olras.

Marcas: Reconocidas en el mercads vy distribuidas por el contratista,
Caracieristicas: eliqguefado de composlicion, que cumpla con las reglas

eslablecidas en Ia Ley de Eliquetado ¥ Composicion de produclos {extiles,

Prenda superior . El correcto etiquelado de las prendas, ademds de cumplir los requisitos de
Camisa disefios la legislacitn vigente, Marquilla que indique manejo y cuidado delaprenda
variados con instrucciones de lavado e Identificacion de talla,

2 diferentes texiura Composicion de Tela: 1009 Algoddn - 100% Lino o mezcla de textil con
Suave, estilo formal, poliéster y ofras, rayén?D%lspandexSD%. AIgudﬁnBO%IspandexZO%,
cldsico, casual o Lino75%/spandex25%. :
sport Calidad y color de [as lelas: No deben presentar nudos de hilos ni

deshilados manchas, marcas, decoloracian,
otro defecio. Las {alas pueden ser unicolor,

piguetes p Tupturas, ni ningun
pre tefildas o estampadas, log
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OBJETO: ADQUISICION DE BONOS INTERG
PERSONAL, DOCENTE Y ADMINISTRATIV
CAQUETA, CORRESPONDIENTES A

MNOTA: La presente planilla tiene como
uno de los beneficarios, cumpliend
necesaria para validar la comecta re

reclbide el monto correspondiente de fa dotacitn el cual se soporta con las fimnas, hu

O DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL
LA PRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA DOTACION DELIARO 2024

propésito documientar y certificar Iz entrega a salisfacclan de los hlementos | cag
0 con os requisitos estipulados en el contrato, y proporclonanda la informacion |
dencidn, El diligenciamiente de este documento asegura que cada beneficiario ha

ellas y detalles pertinentes que

respaldan dicha recspcidn, H

AMBIABLES POR DOTACION (VESTUARIO Y CALZADO) PARAEL! °

corles de todas las prendas deben tener simetrla éagﬁh disefio da |z
marca, .

Tallas y medidas: Exislentes en e mercado, y utilizadas éegi:.'m la marea
como X8.8. M. L. XL, XXL u otras segin el recjuarimiento. ,

Marcas: Recanacidas en el mercado y distribuidas por el cantratista,

1

Calzado para hombre
Disefios varlados y
astilos, formal,
casual, mocasin,
apache, batines. El
calzedo debe ser
elideal para que se
adapte a la
morfologia y fa
fislologia del pie,
aporlando proteccién
y sujecidn y
psrmitiendo Una

correclta marcha.

Material: 100% cuere, mezcla de cuero y textil, cocidos o vulcanizados. SI
acepla la inclusién de mezclas cuaro-textil- sintético ylo %compus[cloneg
{orales en estos matariales, - N ST
Suela: de cuero o malerial sintético o en poliuretano antideslizants 'o
¢rupdn, Capeliana: en cuero tipo napa, o cuera procesado,;

Farro: badana Planiilla: £n badana g

Color: Para escoger seglin carta da colores

Tallas: 38, 37, 38, 39, 40 y otras seqiin requerimiento
Marcas: Reconecidas en el mercado y distribuidas por el contratista. i
El calzado debe ser comodo para trabajo de pie de tal manera que
disminuya la fuerza de Impacto producido eri la dindmica al caminar, ligero
que no interflera con las cualidades ergondmicas del pis, todas estas
caracterislicas pensadas en el servicio de docencla |
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El trabalador aqui firmante hace constar
presente documento y declara que:

a,

b.

Recibo del émpleador; la dotacién Iddnea para elecutar fas labores contratadas conforme]
lo indicado en el articulo 230

Cumplo sismpra con las normas de seguridad ¥y proteccidn para los cuales fUGl;CII} entregadé:s

i
|
|

de acuerdo con las instrucciones impartidas por el ampleador.
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y sigulentes det Cddigo Sustantivo del Trabajo - CST.

Firma Beneficlario

irma Qulen Entrega .
MPORAL DOTACAQ |
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que recibld real y materialmenta la dotacldn descrita enlel
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